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1. UVOD

Neziskova organizacia PATRIAM, n. o. so sidlom Stozok & 360, 962 12 Detva, ICO
50355309 wvznikla dia 23. 05. 2016 na zaklade rozhodnutia ¢&islo: OU-BB-OVSSI-
2016/017214 Okresného uradu v Banskej Bystrici podl'a ustanovenia § 9 ods. 15 zdkona NR
SR ¢. 180/2013 Z. z. o organizacii miestnej Statnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zakonov aust. § 9 ods. 2 zakona NR SR &. 213/1997 Z. z. o neziskovych organiziciach

poskytujucich vieobecne prospesné sluzby v zneni neskorsich predpisov.

Neziskova organizacia PATRIAM, n. o. poskytuje v sulade v zmysle § 2 ods. 2 zak. &.
213/1997  Z. z. o neziskovych organizacidch poskytujicich vieobecne prospe$né sluzby
v zneni neskor$ich predpisov poskytuje vieobecne prospesné sluZby:

poskytovanie socialnej pomoci a humanitarna starostlivost’

V zmysle Zékona 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢&.

455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdkon) v zneni neskorSich predpisov:

e poskytovanie socidlneho poradenstva
e poskytovanie socialnych sluZieb

e zriad’'ovanie zariadeni socialnych sluzieb




2. ZAKLADNE IDENTIFIKACNE UDAJE

Nazov organizacie: PATRIAM, n. o.

Sidlo organizacie: Stozok &. 360, 962 12 Detva

Sidlo prevadzky: Pstruga & 341, 962 112 Detva

Pravna forma: Neziskovd organizacia (zdkon ¢&. 213/1997

Z.z.) neverejny poskytovatel’ socialnej sluzby

Statuta rny zastupca: Mgr. Martina Antal Krupova
Druh socialnej sluzby: Specializované zariadenie
Forma socialnej sluzby: pobytova — celoroéna
Rozsah socidlnej sluzby: neurdity &as

Zapis do registra poskytovatelov: 12. 08. 2016

Pod cislom: 337.1

1CO: 50355309

DIC: 2120314922

Kontakt: 045/5380529, 0915820878
Email: martinakrupoval3@gmail.com

web: www.patriam.sk
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3. ORGANY PATRIAM, n. o.

Organmi neziskovej organizacie PATRIAM, n. 0. poskytujucej vieobecne prospesné sluzby

v zmysle Statatu si:

a) Spravnarada
b) Riaditel

¢) Revizor

4. PERSONALNE PODMIENKY A ORGANIZACNA STRUKTURA
ZARIADENIA

Personalne vybavenie Specializovaného zariadenia Pstrusa je stanovené v zmysle organizacne;j

Struktary:

STATUTARNY
ZASTUPCA
USEK ZDRAVOTNICKY SOCIALNY USEK_
RIADITELCA USEK USEK KUCHYNA
_ ' < — T
, ZDRAVOTNA SOCIALNY | VEDUCA
l RIADITEL I SESTRA \ I PRACOVNIK l KUCHYNE
i — .
ZASTUPCA CFRTROVALEE INSTRUKTOR KUCHARKA
RIADITELCA l KA SOCIALNEJ l
T i REHABILITACIE
S | ZDRAVOTNY T ¥
UDRZBAR —_— :
l ASISTENT i[PRACOVNiK PRE ROZVOJ
i PRACQVNYCH
ZRUCNOSTI
I UPRATOVACKA




Vsetci zamestnanci spifiaju kvalifikaéné predpoklady, pri€om sa zamestnavatel stara
o prehlbovanie kvalifikacie zamestnancov, alebo o jej zvy$ovanie. Aj samotny zamestnanec je
povinny sustavne si prehlbovat’ kvalifikaciu na vykon prace dohodnutej v pracovnej zmluve.
Prehlbovanie kvalifikacie je aj jej udrZiavanie a obnovovanie, ktoré ma prebiehat’ formou
Skoleni, kurzov, seminarov ale aj samo $tudiom odbornych knih a &asopisov.

Zamestnanci na jednotlivych usekoch prechadzajii rozli¢nymi Skoleniami v zavislosti od
aktualnych potrieb organizacie a legislativnych zmien.

Vzdelavanie zamestnancov sa realizuje v sulade s internou smernicou Prijimanie zamestnancov
— vzdeldvanie zamestnancov. Organizacia ma vypracovany Plan rozvoja d’al§ieho vzdeldvania
a zvySovanie odbornej spdsobilosti zamestnancov na rok 2025. Pre odbornych zamestnancov
ma organizacia vypracovany Individualny Plan rozvoja dalSieho vzdeldvania a zvySovanie
odbornej sposobilosti zamestnancov na rok 2025. Externé vzdeldvanie je zabezpeSované
prostrednictvom vzdelavacich institicii a zamerané na tie &innosti, ktoré vyzaduji prisluiné
preSkolenia (udrzbar) resp. jeho absolvovanie je podmienkou kvalifikaénych predpokladov
prisluSnych zamestnancov (zdravotna sestra, socialni pracovnici, opatrovatel’ky, ISR)

Kazdy novoprijaty zamestnanec prejde pocas skusobnej doby adaptaénym procesom v stlade
s internou smernicou Prijimanie zamestnancov — adaptacia zamestnancov, vyhodnotenie

ktorého vyusti do zotrvania /nezotrvania/ v pracovnom procese aj po ukonceni skiiSobnej doby.

V roku 2025 absolvovali zamestnanci SZ vzdeldvacie aktivity:

Nazov vzdelavacej aktivity

Reforma posudkovej €innosti a reforma financovania v socialnych sluzbach

Zmeny v zakone o socialnych sluZzbach u¢inné od 01.09.2025

Deeskala¢né techniky prevencia eliminécia agresivity

VyuZzivanie my$lienkovych map pri individudlnom planovani

Viac neZ len poskytovatel: Budovanie komunitnych pilierov v socialnych sluzbach

Novinky v Standardoch kvality poskytovanych socialnych sluzieb

Kurz prvej pomoci

Organizacia pravidelne vykondva $kolenie zamestnancov v oblasti BOZP a PZS.
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Vsetci zamestnanci sa z(&astfiuju planovaného programu supervizie, ktori zabezpecoval
externy supervizor a v ramci ktorej sa ziskali a rozsirili profesionalne zru¢nosti zamestnancov

pri rieSeni problémov prijimatel'ov — zvysila sa profesionalna kompetencia.

5. DRUH POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ SLUZBY

V $pecializovanom zariadeni sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkazana
na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupefi odkdzanosti je najmenej V. podla prilohy €. 3 ama
zdravotné postihnutie, ktorym je najmid Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba,
pervazivna vyvinova porucha, sklerdéza multiplex, schizofrénia, demencia rézneho typu

etiologie, hluchoslepota, AIDS alebo organicky psychosyndrém t'azkého stupiia.

V $pecializovanom zariadeni sa
a) Poskytuje

1. Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby

2. Socialne poradenstvo
3. Socialna rehabilitacia
4. Ubytovanie

5. Stravovanie

6.

Upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva
7. Osobné vybavenie
b) Zabezpecuje
1. Rozvoj pracovnych zruénosti
2. Zaujmova ¢innost’
¢) Utvaraju podmienky na
1. Vzdelavanie

2. Uschovu cennych veci



6. STRUKTURA PRIJIMATELOV

V Specializovanom zariadeni Patriam, PstruSa sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe,

ktora je odkazana na pomoc inej fyzickej osoby. Kapacita SZ je 22 prijimatelov.

k 31.03.2025 | k 30.06.2025 | k 30.09.2025 | k 31.12.2025

Podet muZov 10 10 10 10
Podet Zien 12 12 12 12
Priemerny vek prijimatel'ov 68 68,36 69,45 70,18
Poget mobilnych prijimatel'ov 15 15 15 15
Pocet Ciastoéne imobilnych prijimatel'ov 2 2 2 3
Po&et imobilnych PSS S 5 5 4
Pocet prijirpatel’ov o stuptiom 0 0 0 0
odkazanosti V.
odizanosti VL 2 2 2 2
Prijati prijimatelia 0 0 1 1
Zomreli prijimatelia 0 0 1 1

0 0 0 0

Ukonéeny pobyt dohodou




Pocet prijimatelov socialnej sluzby v 1Q

m Muzi

m Zeny
Pocet prijimatelov socialnej sluzby v 2Q

® Muzi

m Zeny




Pocet prijimatelov socidlnej sluzby v 3Q

| Muzi
m Zeny

Pocet prijimatelov socidlnej sluzby v 4Q

® Muzi
m Zeny
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Priemerny vek prijimatelov socidlnej sluzby
v1Q

m Vsetci prijimatelia
socialnej sluzby

Priemerny vek prijimatel'ov socidlnej sluzby
v2Q

m V3etci prijimatelia
socialnej sluzby
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Priemerny vek prijimatel'ov socialnej sluzby
v3Q

M Vietci prijimatelia
socialnej sluzby

Priemerny vek prijimatelov socidlnej sluzby
va4Q

W V3etci prijimatelia
socialnej sluzby
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Zdravotné postihnutie mobilita v 1Q

® Mobilny prijimatelia
socidlnej sluzby

= Ciastogne imobilny
prijimatelia socidlnej
sluzby

Imobnilny prijimatelia
socidlnej sluzby

Zdravotné postihnutie mobilita v 2Q

® Mobilny prijimatelia
socialnej sluzby

m Ciasto&ne imobilny
prijimatelia socialnej
sluzby

Imobnilny prijimatelia
socialnej sluzby
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Zdravotné postihnutie mobilita v 3Q

m Mobilny prijimatelia
socialnej sluzby

m Ciasto¢ne imobilny
prijimatelia socidlnej
sluzby

Imobnilny prijimatelia
socialnej sluzby

Zdravotné postihnutie mobilita v 4Q

M Mobilny prijimatelia
socialnej sluzby

m Ciastoéne imobilny
prijimatelia sociadlnej
sluzby

Imobnilny prijimatelia
socialnej sluzby
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Pocet prijimatelov sociadlnej sluzby so
stupnami odkazanosti V. a VL.
viQav2Q

m Stupen odkazanosti V. v
1Qajv2Q

m Stupen odkazanosti VI. v
1Qajv2Q

Pocet prijimatelov socidlnej sluzby so
stupfami odkazanosti V. a VI.
v3Qavi4Q

m Stupen odkazanosti V.
3Qajv4aQ

m Stupen odkazanosti VI. v
3Qajv4aQ
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Zmena prijimatel'ov socialnej sluzby v 1Q

<

® Prijati prijimatelia
socialnej sluzby

m Zomreli prijimatelia
socialnej sluzby

Ukonéeny pobyt dohodou

Zmena prijimatelov socialnej sluzby v 2Q

<

® Prijati prijimatelia
socialnej sluzby

W Zomreli prijimatelia
socialnej sluzby

Ukonceny pobyt dohodou
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Zmena prijimatelov socidlnej sluzby v 3Q

B Prijati prijimatelia
socialnej sluzby

® Zomreli prijimatelia
socialnej sluzby
Ukonceny pobyt dohodou

Zmena prijimatelov socialnej sluzby v 4Q

M Prijati prijimatelia
socialnej sluzby

® Zomreli prijimatelia
socidlnej sluzby

* Ukonceny pobyt dohodou
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7. POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZIEB

PATRIAM, n. o. pontka celé spektrum sluzieb v stlade so zdkonom o socialnych sluzbach. Pri

ich poskytovani sa usilujeme podporit’ a zvysit' kvalitu kaZzdodenného Zivota prijimatela,
zabezpecit' a ochrafiovat’ jeho socidlne blaho, umoZnit’ jednotlivcovi rozvoj osobnosti
potencidlu vo vSetkych jeho zlozkach, zachovavat’ 'udska déstojnost’. Poskytujeme celorodni

pobytovi socialnu sluZbu.

ODBORNE CINNOSTI:
e Zdkladné socidlne poradenstvo
o Specializované socidlne poradenstvo
e Pomoc priodkdzanosti FO na pomoc inej FO podla prilohy ¢. 3 v rozsahu podla prilohy
¢ 4
e Pomoc pri uplatiovani prdv a pravom chrdnenych zdujmov
e Socidlna rehabilitdacia

® Rozvoj pracovnych zrucénosti

socidlne poradenstvo je odborna ¢innost’ zamerand na pomoc fyzickej osobe v nepriaznivej
socialnej situdcii. Vykonava s na tirovni zakladného socidlneho poradenstva a $pecializovaného
socidlneho poradenstva. Pri beZnych problémoch kaZdodenného Zivota je poskytované
socidlnou pracovnickou. V pripade potreby $pecializovaného socialneho poradenstva a pri
rieSeni problémov presahujucich kompetencie bazalneho socidlneho poradenstva je dany
problém konzultovany resp. priamo rieSeny s odbornikom z oblasti, ktorej sa tyka.

Pomoc pri odkdzanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby v zmysle zidkona 448/2008
Z. z. o socialnych sluzbach

Pomoc pri uplatiiovani prdv a prdavom chrdnenych zdujmov je zamerand najmi na
poradenstvo pri vybavovani tradnych zaleZitosti

Socidlna rehabiliticia zameriavame sa na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestadnosti
FO rozvojom a nacvikom zruénosti alebo aktivizovanim schopnosti a posilfiovanim navykov

pri sebaobsluhe.
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Rozvoj pracovnych zruénosti zameriavame sa o osvojenie pracovnych navykov a zru¢nosti FO
pri vykonavani pracovnych aktivit pod odbornym vedenim na w¢el obnovy, udrZania alebo

rozvoja jej fyzickych schopnosti, mentalnych schopnosti a pracovnych schopnosti

Doéraz kladieme na individualizovanie starostlivosti a posilnenia nezavislosti, sebestatnosti
a sebarealizacie ciel'ovej skupiny prijimatelov socialnej sluzby vychadzajuc z psychologickej,
lekarskej a socialnej diagnostiky koncentrovanej do pouZivanych metod a postupov v sulade
s prejavmi ochoreni.

Usilujeme sa zabezpedit’ cielovej skupine prijimatel’ov socialnej sluzby bezpe€né prostredie pri
zachovani ich I'udskej ddstojnosti a rovnakého re$pektu aky sa prejavuje ktorémukol'vek inému
¢loveku, sprostredkovat’ dostatok informacii a koordinované sluzby, ako zdravotnicky, tak aj

socialne.

OBSLUZNE CINNOSTI
o Ubytovanie
e Stravovanie
e Upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva
e Utvdranie podmienok na uschovu cennych veci

o Zabezpeclenie zaujmovej ¢innosti

Ubytovanie

Socialna sluzba sa poskytuje v jednopodlaznej budove, ktorej majitelom je PATRIAM, n.o.
Vonkaj$i exteriér aj vnutorny interiér budovy su upravené bezbariérovo s prihliadnutim na
rdzne pohybové obmedzenia prijimatel’ov.

Zénou oddychu a relaxu je aj vel'ka zahrada, v ktorej prijimatelia radi travia vol'né chvile. Ide
o prostredie motivujice a in$pirujice pre ziskavanie pozitivnych zazitkov a relaxdciu spojenu

s oddychom a zaroveii je aj miestom spoloénych stretnuti s prijimatel'mi, zndmymi a rodinou.

Stravovanie
Stravovanie je jednou z nevyhnutnych sluZieb poskytovanych prijimatelom PATRIAM, n. o.

Priamo suvisi s uspokojovanim jednej zo zakladnych Pudskych potrieb ¢loveka s vyZivou, ktora
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je nielen fyziologickym procesom uspokojovania potrieb organizmu &loveka, ale aj
zabezpeCovanim vSetkych materialnych a funkénych narokov organizmu na udrZanie jeho
rastu, zdravia a vykonnosti.

Za stravovanie sa v zariadeni socidlnych sluZieb povaZuje poskytovanie stravy v sulade so
zasadami zdravej vyZivy a s prihliadnutim na vek a zdravotny stav prijimatel’ov. Prijimatelom
socidlnej sluzby sa poskytuje celodenné stravovanie, za ktoré sa povazuji rafajky, desiata,
obed, olovrant avedera. Pri diabetickej diéte sa poddva aj druhd vedera. Stravovanie
prijimatefom sa zabezpeCuje pripravou stravy vo vlastnej stravovacej prevadzke podla
jedalneho listka.

Jedalny listok je zostavovany stravovacou komisiou, ktorej ¢lenmi su aj samotni prijimatelia,
ktori na komunite davaji ndvrhy na zostavenie jedalneho listka. Zdravotna sestra zostavuje
jedalny listok pre diabetikov. Pri zostavovani jedalneho listka sa prihliada aj na réznorodost
podmienok a zvyklosti danej lokality, sezénnost produktov a Specifika cielovych skupin
s ciecfom naplanovat’ chutné, rdznorodé a vyzivné jedla. Sudastou stravy je denne &erstvé
ovocie a zelenina. ZvySena pozornost’ sa venuje aj pitnému reZimu prijimatel'ov po&as celého
roka s mimoriadnym dérazom na pitny reZim v letnych mesiacoch.

Upratovanie, pranie, Zehlenie a udriba bielizne a Satstva

Pri napliiani tychto &innosti aktivne participuju aj samotni prijimatelia socialnej sluzby, v ramci
pracovnej terapie realizuju skladanie a rozdelovanie pradla, rovnako sa aktivne podielaji na
upratovani interiéru a Cisteni exteriéru budovy.

Utvdranie podmienok na ischovu cennych veci

Pri prichode prijimatel'a socialnej sluzby do zariadenia, alebo pocas jeho pobytu v zariadeni,
ma pravo poziadat' o Gschovu cennych veci. Uschove cennych veci spada do kompetencie
socidlneho pracovnika, ktory vedie potrebnul agendu a smernicu pre ischovu cennych veci.
Zabezpecenie zdujmovej cinnosti

Jednou z veI'mi doleZitych ¢innosti v zariadeni je organizacia volného &asu prijimatel’ov a jeho
vypliianie zmysluplnymi aktivitami. Pri praci s prijimatel'om socialnej sluzby vyuZivame rozne
metody, techniky aformy prace s prijimatefom. Kladieme déraz na jeho rehabilitaciu
zahriiujucu vietky zlozky — lie¢ebnu, socidlnu, vychovni aj pracovnii s cielom komplexného
akoordinovaného vyuzivania medicinskych, socialnych, vychovnych a pracovnych

prostriedkov na nacvik a precvi€ovanie jednotlivca do najvy3sej miery s cielom umoznit mu
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zatlenenie do spoloCnosti rozumejuc tym najmd jeho ucast na réznych aktivitich
spolo¢enského, verejného a stkromného Zivota prostrednictvom im vhodnych programov
a aktivit.

Realizujeme aj iné aktivity, pri realizacii ktorych volime formy a metddy prace s prijimatel'om
prispdsobené telesnému a psychickému stavu prijimatel'a za jeho aktivnej G¢asti pod vedenim
odborného, profesionalne vystupujiceho a kooperujuceho personalu.

Tieto aktivity su sucastou kvalitného programu prijimatelov socidlnej sluzby, ktory je
terapeuticky a ddleZity pre duSevny a psychicky stav klientov. Poskytujeme prijimatelom
nevyhnutni fyzicku Cinnost, adekvatnu mentalnu stimuldciu a prilezitost' k vzajomnému
zblizovaniu a spoloCenskému Zivotu. Tieto aktivity vychadzajice z potrieb prijimatelov
a zohl'adiiujuc funkéné, fyziologické a psychologické zvlastnosti prijimatelov obsahuju

zabavnu aj terapeuticku Cast’, aby bola zabezpetena vyvazenost'.

Zaujmovad a kulturna &innost, pracovnd terapia
Zékladnou metddou pouzivanou pri praci s prijimatel'om je rozhovor, ktory realizujeme

jednak ako samostatnii metodu, rovnako ako aj jednu z technik pri realizacii inych metéd.
Neoddelite'nou sti¢ast’ou rozhovoru je aj d’alsia vyuzivana metdda, ktorou je pozorovanie ako
zamerné a planované sledovanie prijimatel’a s cielom rozpoznania jeho potrieb, napriklad
u prijimatelov trpiacich ochorenim demencie, alebo napriklad scielom spoznania
prijimatelovho vnutorného prezivania. Zabezpefované programy a aktivity prijimatelov
socialnej sluzby:

e Zaujmové ¢innosti

e (Cvicenie, vychadzky

e Kultirne programy

e Dusevna praca

o Cinnosti kazdodenného Zivota

e Socialna rehabilitacia

Cinnosti s prijimatelmi zabezpetujeme v ramci vlastného planu, aby boli zachované ich
fyzické mozZnosti a pokial’ je to mozné zlepSit' aj psychické schopnosti prijimatela, ¢im sa

podporia aj socialne kontakty prijimatel’'ov socialnej sluzby. K udrZaniu ¢i zlep$eniu aktualneho
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zdravotného stavu, duSevnej rovnovahy a rozvoju sebestagnosti realizujeme zaujmové ¢innosti
a to kultiirnu a spoloc¢ensku €innost’, pracovnu terapiu, Sportovi a rekreaénti &innost, ktoré su
zamerané na rozvoj schopnosti a zru€nosti prijimatel’a. Prijimatelia sa staraji o vysadené kvety
a zahradku (vysadba, zalievanie, burina), pozametaji dvor, vonkajSie priestory, poméhaji
v jedalni pri prestierani a mnohé iné &innosti, ktoré im dovoli vykonavat’ ich zdravotny stav.
Okrem spominanych ¢innosti, nasi prijimatelia velmi oblubuju exkurzie, vylety, $portové
sut'aZe a rozne kultirno-spoloéenské posedenia a podujatia. Pri priaznivom podasi sa absolvujt
prechadzky do blizkeho okolia obce.

Okrem uz spominanych ¢innosti, zariadenie sprostredkovéava prijimatelom sluzby nad ramec
odbornej, obsluznej a d’al$ej Einnosti, a to:

® Pedikura e Kadernicke sluzby

Tieto sluzby su zabezpecované pre prijimatel'ov podla ich zaujmu a potreby.

8. PREHUAD CINNOSTi USKUTOCNENYCH ORGANIZACIOU ZA
ROK 2025

Januar - Novy rok 2025 sme privitali tradiénym posedenim, kde sme si popriali hlavne vel'a
zdravia a pripili sme si detskym $ampanskym. Obdobie po viano&nych sviatkoch a chutnych
kolaCoch bolo pekné slne¢né pocasie, ktoré sme vyuzili na prechadzky do blizkeho okolia.
Pani pedikérka sa pravidelne pocas roka stard o chodidl4 naich prijimatel'ov prinda im to
nielen GPavu od bolesti ndh, ale aj a zvySeny komfort pri chddzi.
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Februar - Zadiatok mesiaca sa niesol v duchu blahoZelani, pretoZe dvaja prijimatelia mali
narodeniny a nechybala ani torta. Ako kazdy rok aj tento sme nezabudli na 14.februar, ktory
sme oslavili ako den priatel'stva pri $alke kdvy. Na konci mesiaca u nas zavladla aj fasiangova
nalada, preto sme si miestnosti vyzdobili pestrofarebne. Vyvrcholenim bol fasiangovy
karneval, kde sa nasi prijimatelia podiel’ali na vyrobe masiek a s hudbou sme spolo¢ne oslavili
toto pestré obdobie a presli tak do 40 diiového postu pred Velkou nocou. V ramci aktivit sme
si spolu s prijimate'mi vyrobili spolo¢enskd hru kde cielom hry je spolupraca dvoch hracov,
aby vSetky lopti¢ky prepadli cez otvor v krabici do kosika umiestneného pod fiou. Tato hra sa
niesla v duchu piného smiechu a zabavy.

mnhﬂ

Marec — V prvych diioch mesiaca nas opét’ navstivila pani pedikérka, ktord k Nam chodi
pravidelne, aby profesionalne o3etrila nohy prijimatel'ov. KaZdoro¢ne si 8. marca pripominame
tictu k na§im damam, aby sme spoloéne oslavili MDZ pri dobrej kavicke a kolagiku. Vietky
Zeny sa poteSili balickom od znacky Oriflame. Navsteva pani kadernicky je pre naSich
prijimatel’ov jednou z najofakavanejSich aktivit, ktord spaja starostlivost’ o ich zovnajSok
aprijemne straveny den. Prijimatel’ky Gitka, a Janka pocCas roka pravidelne navStevuju
Kadernictvo - holi¢stvo Megi v Detve. Ked'Ze uz prichadza jar, tak v ramci pracovnej ¢innosti
sme si spolo¢ne vyrobili jarnu vyzdobu, ktorou sme si skraslili interiér nasho zariadenia.
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April - Velkono¢né obdobie v naSom zariadeni vnasa do spoloénych priestorov novua energiu
a radost’. Prijimatelia sa aktivne zapéajali do pracovnych aktivit kde spoloéne vyrabali jarné
dekoracie na vyzdobu zariadenia. S prichodom teplej§ieho pocasia, sme vyuzivali slne¢né lue
na pobyt na ¢erstvom vzduchu, prechadzkou do blizkeho okolia, ako aj na zahrade zariadenia.

Maij — V tomto mesiaci sme sa rozhodli teplé dopoludnie stravit’ v blizkom meste Detva, kde
sme navstivili zmrzlinu Jadran a nechybala ani kratka prechadzka. Jedna prijimatel’ka mala
Zivotné jubileum, popriali sme jej hlavne vela zdravia a ona Nas poniikla chutnou tortou. Aj
tento mesiac pani Gitka a pani Janka navstivili kadernictvo v Detve.
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Jin — K prichodu leta patri aj starostlivost’ o okolie nasho zariadenia a my sme sa o to nase aj
pekne postarali. Prijimatel p. Jaroslav oslavil krasne Zivotné jubileum, popriali sme mu hlavne
pevné zdravie. VoI'ny &as sme travili aj na dvore zariadenia presnej$ie na petangovom ihrisku,
kde sme si zahrali naSu obl'ibent spolo¢ensktl hru. V ramci ergoterapie sme spolo¢ne sadili
letnicky — Aksamietnice, ktoré Nam skrasl'ovali okna izieb naSich prijimatel'ov ako aj altanok.
Koniec mesiaca sme zakonéili $portovymi hrami na dvore nasho zariadenia. Prijimatelia si
uzivali vzajomné povzbudzovanie a zdrava sut'azivost, bol to defi plny smiechu, zabavy. Ani
v tomto mesiaci na Nas nezabudla pani pedikérka.

Jul — V tomto mesiaci Nas navstivil syn nasho prijimatelia, ktory Nam sprijemnil dopoludnie
hudobnym vystipenim na heligéonke. Aj v tomto mesiaci p. Gitka a p. Janka opét’ navstivili ich
obl'ibené kadernictvo v Detve. Pani kaderni¢ka prisla skraslit’ aj ostatnych prijimatel'ov
v naSom zariadeni. V ramci arteterapie arozvoja jemnej motoriky sme pracovali so samo
tvrdnucou hmotou, z ktorej sme vyrabali rézne vyrobky, ktorymi sme si vyzdobili interiér
zariadenia.
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August — Hned’ na zaCiatku mesiaca pri§la pani pedikérka pontiknut’ svoje profesionalne sluzby
naSim prijimatelom. Pocasie nam toto leto prialo, preto sme vel'a ¢asu travili v nasej zahrade.
Venovali sme sa aj nasim oblibenym aktivitim vyrobkom obrazov z kavy, $trikovaniu,
elektronickej stavebnici, puzzle.

September — Na zaciatku mesiaca sme doobeda v ramci prechadzky navstivili Masarykov
dvor, presnejSie mini farmu, ktoru tam maji. Obdivovali sme $iroku $kéalu zvierat od tych
hospodarskych az po exotické. V ramci pracovnych innosti sme sa venovali jesennej vyrobe
z farebného papiera. Opdt’ k Nam prisla aj pani pedikérka. Na konci mesiaca sme sa v rdmci
prechadzky zastavili na kavi¢ku na Masarykovom dvore.

Oktober — V tomto mesiaci si prijimatelia p. DuSan a p. Margitka zlepSovali svoju jemn1
motoriku. Pravidelne sme sa venovali aj nasej hlavnej ¢innosti pleteniu kosikov z pedigu. P.
Katka uZ pomaly za¢ala aj s vyrobou viano¢nych dekorécii. Na konci mesiaca nechybala

v naSom zariadeni ani hallowenska diskotéka, kde sme si zatancovali a zaspievali nase

oblibenie iiesne.
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November - Na zaciatku mesiaca sme noham prijimatel'ov opét’ dopriali zasluZeny relax.
Pravidelna pedikura v naSom zariadeni nie je len o estetike, ale hlavne o zdravi a pohodli pri
kazdom kroku. Tento mesiac sa niesol aj v znameni radosti a vd’aénosti. Spolo¢ne sme oslavili
krasne Zivotné jubileum nasho prijimatela p. Jana. Nechybala slavnostna torta. Ruky naSich
prijimatelov nezahalali a poCas aktivit v zariadeni sme sa venovali precvicovaniu jemnej
motoriky pri vystrihovani z papiera, ktorymi sme vyzdobili okna na prichadzajicu zimu.

December — Hned’ v ivode mesiaca p. Gitka navstivila kadernictvo v Detve, a na druhy deil
prisla pani kaderni¢ka priamo k Nam do zariadenia a skraslila prijimatelov pred bliZiacimi sa
sviatkami. NeobiSiel Nas ani Mikulas, a kazdy si naSiel svoj sladky balicek. Aj tento rok sme
mali v naSom zariadeni viano¢ny vedierok, v kruhu prijimatelov a zamestnancov, na ktorom
sme sa spoloéne zabavali pri dobrej hudbe. Nechybala §tedrovecerna vecera, a ani JeZisko na
Nas nezabudol. Nase zariadenie podas viano¢nych sviatkov pri§li navstivit' aj Betlehemci
z blizkeho okolia.
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9. ViZIA PATRIAM, n. o.

Vizia neziskovej organizicie PATRIAM, n. o. je: Poskytnat’ kazdému prijimatel’ovi sluzbu
podPa jeho potrieb.

Vytvarat’ a zabezpeCovat' prostredie vzajomného reSpektu, dovery, ludského a zaroveii
profesiondlneho  pristupu k prijimatel'om. Prijimatel’ je nasim partnerom a jeho nazor je pre
nas ddlezity.

Poslanie: Byt’ tu pre tych, ktory nis potrebuji.

Poslanim nasho zariadenia je poskytovat’ kvalitné, efektivne a adresné socialne sluzby, ktoré
zohladiiuji individuadlne potreby kaZdého prijimatela, a zabezpefenie spokojnosti
a bezpecnosti nasich prijimatelov.

Pri napiiiani poslania a vizie vychidzame z nafich hodnét:

» reSpekt » Cestnost’ » profesionalita » bezpecnost’
» dovera » efektivita » individualita » dostojnost’
» 'udskost’ » empatia » zmysluplnost’ » rovnost’

10. STRATEGIA PATRIAM, n. o.

Stratégia: Socialna sluzba, ktori SZ Patriam prijimatePom poskytuje je zamerana na
udrziavanie, ¢o najvy$Sej moznej miery sebestacnosti, schopnosti a zrucnosti prijimatela,
na podporu jeho samostatnosti.

- udrziavat’ ¢o najvy$siu moZni mieru sebestacnosti prijimatel’'ov socialnych sluzieb

- zachovéavat’ kontakt prijimatelov s rodinou, blizkymi a komunitou

- reSpektovanie slobody prijimatel'ov socialnych sluZieb

- individudlny pristup k prijimatel'om na zaklade ich potrieb a poziadaviek

- implementacia novych poznatkov v oblasti socidlnych sluZieb na podmienky nagho SZ

- spolupraca s inymi zariadeniami socialnych sluzieb

- realizacia supervizie a poradenstva

- zapéjanie sa do projeklov

- udrzat’ odbornt roveni vedomosti a zruénosti zamcstnancov (plan zvySovania kvalifikacic
zamestnancov)

- efektivne vyuZzivanie finanénych zdrojov

- poskytovanie kvalitnej a komplexnej starostlivosti prijimatelom socialnej sluzby s dérazom
na l'udsky a eticky pristup
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11. EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK 2025

EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY ZA ROK 2025

Nizov organizicie PATRIAM, n. o.
Druh poskytovanej socidlnej sluzby Specializované zariadenie
Forma poskytovanej socidlnej sluzby celoro¢na
Podet mesiacov poskytovania uvedenej soc.sl. 12
v roku
Kapacita podPa registra 22
Celkové EON EON na mesiac

POLOZKY

uvedenej socidlnej

sluZzby za rok

na klienta podl’a
kapacity

a) mzdy, platy a ostatné osobné vyrovnania vo vyske, ktora
zodpoveda vyske platu aostatnych osobnych vyrovnani
podl’a osobitné predpisu

323517,76

1225,45

b) poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne
poistenie a povinné prispevky na starobné ddéchodkové
sporenie platené zamestnavatel'om v rozsahu uréenom podl'a
pismena a)

113507,63

429,95

¢) tuzemské cestovné naklady

d) vydavky na energie, vodu a komunikacie

13998,49

53,02

e) vydavky na material okrem reprezentacného vybavenia
novych interiérov

52612,52

199,29

f) dopravné

12695,55

48,09

g) vydavky na rutinni udrzbu a Standardnii udrzbu okrem
jednorazovej udrzby objektov alebo ich dCasti arieSenia
havarijnych stavov

h) najomné za prendjom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a Specidlnych strojov, pristrojov,
zariadeni, techniky, naradia a materialu najviac vo vyske
obvyklého nijomného, za aké sa v tom ¢ase a na tom mieste
prenechavaji do najmu na dohodnuty ucel veci toho istého
druhu alebo porovnatel'né veci

i) vydavky na sluzbu

36615,75

138,70

j) vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla
osobitného predpisu, odstupného, odchodného, nahrady
prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
podla osobitného predpisu

768,63

2,91

k) odpisy hmotného majetku a nehmotného majetku podla
uétovnych predpisov

17884,37

67,74

EON niklady spolu

571600,70

2165,15

29




12. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE
ZAKLADNYCH UDAJOV V NEJ OBSIAHNUTYCH

V sulade s § 4 ods. 2 zakona &. 431/2002 Z. z. o u€tovnictve v zneni neskor$ich predpisov, n.o.
uctuje v ststave podvojného uctovnictva.

V mesiaci marec 2026 bol vykonany audit uc¢tovnej zavierky v sulade so Zakonom ¢&. 540/2007
Z. z. o auditoroch, audite a dohl'ad nad vykonom auditu a 0o zmene a doplneni Zakona ¢.
431/2002 Z. z. o G¢tovnictve v zneni neskorSich predpisov a ostatnymi pravnymi normami v
Slovenskej republike za uétovné obdobie roku 2025 a nasledne audit suladu vyro¢nej spravy

zostavenej podla §20 Zakona ¢&. 431/2002 Z. z. v platnom zneni s auditovanou uctovnou

zavierkou
Naklady za rok 2025

p.€. Naklady €
1. Spotreba materialu 57 447,22
2. Spotreba vody a energie 9 815,08
3. Sluzby (stravovanie, uc¢tovné, postovné, telefon ...) 24 315,69
4, Mzdové naklady a poistenia 324 286,39
5. Zakonné socialne poistenie a socialne naklady 115 877,48
6. Ostatné naklady 39 858,84

Naklady spolu 571 600,70
Vynosy za rok 2025

p.¢€. Vynosy €
1. Predaj sluzieb 195 031,10
] Prijaté dary, prispevky 3830,41
4, Dotacie 361 855,00
5. Ostatné prijmy 242,36

Vynosy spolu 560 958,87

Za rok 2025 dosiahla neziskova organizicia ziporny hospodarsky vysledok v sume
-10641,83 EUR
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Prehl’ad rozsahu prijmov v ¢leneni podPa zdrojov za rok 2025

p.C. Prijmy €
1. Prijaté prispevky od FO 690,00
2. Prijaté dary od PO 950,00
3. Dotécia VUC 139 105,00
4. Stabiliza¢ny prispevok 4 200,00
5. Dotacia MPSVaR 217 800,00
6. Prispevky z 2% 2190,41
7. Prijmy z vlastnej ¢innosti 195 031,10
Stav a pohyb majetku a zavizkov k 31.12.2025
Druh majetku
Neobezny majetok /netto/: 320 221,58
Stavby, pozemky 29 3903,01
samost. hnut. veci 26 318,57
drobny DHM
obstaranie DHM
Obezny majetok 14 238,15
Zasoby 2 151,52
Ostatné pohl'adavky
Pohl'adavky z obch. styku 10 913,48
Finan¢né ucty 1173,15
Pokladnia, ceniny 83,20
Bankové ucty 1 089,95
Casové rozliSenie 750,12
Majetok spolu 335 209,85
Druh zavizku
Dlhodobé zaviizky: 25 519,04
Zavizky zo soc. fondu 8 189,74
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Zavazky z najjmu

17 329,30

Kratkodobé zavizky: 85 126,66
Zavazky z obchod. styku 152,25
Zavézky voci zamestnancom 20 916,28
Zavézky voci poistovniam 13 569,69

Zavizky vodi SR a samosprave 4 408,77
Ostatné kratkodobé zavizky 46 079,67
Bankové uvery 188 275,07
Rezervy 20 800,17
Zaviazky spolu 319 720,94

13. ZMENY A NOVE ZLOZENIE ORGANIZACIE

Zmena uctovnicky bola schvalena Spravnou radou Patriam, n. o. zapisnicou ¢&. 25 zo diia

02.12.2024

Uctovna zavierka bola schvélena Spravnou radou Patriam, n. o. zapisnicou &. 27 zo dria

20.03.2025

Vyrocna sprava bola schvalena Spravnou radou Patriam, n. o. zdpisnicou &. 28 zo dfia

31.03.2025
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Ing. Tatiana Kleinova, J. Krala 34, 960 01 Zvolen

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Pre Spravnu radu neziskovej organizacie PATRIAM, n. o.

Sprava z auditu uc¢tovnej zavierky
Ndzor

Uskutoénila som audit uétovnej zavierky neziskovej organizacie PATRIAM, n.o. (d’alej len
,Neziskova organizacia“), ktord obsahuje suvahu k 31. decembru 2025, vykaz ziskov a strat za rok
kontiaci sa k uvedenému datumu a poznamky, ktoré obsahuji vyznamné uctovné zasady a uctovné
metddy a d’al$ie vysvetl'ujice informécie.

Podla méjho nazoru, priloZend Gtovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finannej situdcie
Neziskovej organizicie k 31. decembru 2025 a vysledku jej hospodarenia za rok koniaci sa k
uvedenému datumu podla zdkona &. 431/2002 Z.z. o Giétovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej
len ,,zakon o uctovnictve®).

Zdklad pre ndzor

Audit som vykonala podla medzinarodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Moja zodpovednost’ podl'a tychto $tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost
auditora za audit udtovnej zavierky. Od Neziskovej organizacii som nezavisla v zmysle
Medzinarodného etického kodexu pre uétovnych odbornikov (vratane Medzinarodnych Standardov
nezavislosti), ktory vydala Rada pre medzindrodné etické §tandardy Gétovnikov v zneni schvalenom
Slovenskou komorou auditorov (d’alej len ,,Eticky kodex auditora®), vratane etickych poziadaviek
zékona ¢&. 423/2015 Z. z. o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zdkona €. 431/2002 Z. z. o
i¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov, v platnom zneni (d’alej len ,,zakon o Statutdrnom audite”),
ktoré sa vztahuju na audity uétovnych zévierok v Slovenskej republike. Splnila som aj ostatné
povinnosti tykajice sa etiky v zmysle Etického kédexu auditora a etickych poZiadaviek zékona o
Statutdrnom audite. Som presveddend, Ze auditorské dokazy, ktoré som ziskala, poskytuju dostatoény
a vhodny zaklad pre mdj nazor.

Iné skutocnosti

Audit uétovnej zavierky bol vykonany v sulade so zakonom &. 213/1997 Z. z. o neziskovych
organizaciach a zakonom &. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu za tictovnil zdvierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie a vernd prezentdciu tejto uctovnej zavierky v sulade so
zédkonom o uétovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie Gctovne;j
zavierky, ktora neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢ uz v désledku podvodu alebo chyby.



Pri zostavovani uétovnej zavierky je S$tatutdrny organ zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
Neziskovej organizécie nepretrzite pokraovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skutocnosti tykajucich
sa nepretrzitého pokraCovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouZitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti v G¢tovnictve, ibaZe by mal v imysle Neziskovu organizaciu zlikvidovat alebo
ukonéit’ jej ¢innost’, alebo by nemal inu realisticki moZnost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit uctovnej zdvierky

Mojou zodpovednostou je ziskat' primerané uistenie, ¢i GCtovna zivierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uZ v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stuptia, ale nie je zarukou toho, Ze audit vykonany
podl'a medzinarodnych auditorskych $tandardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti, ak také existuju.
Nespravnosti mézu vzniknut’ v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuju vtedy, ak
by sa dalo oddvodnene ocakavat, Ze jednotlivo alebo v suhrne by mohli ovplyvnit' ekonomické
rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutoénené na zaklade tejto uétovnej zavierky.

V rameci auditu uskutoéneného podl'a medzinarodnych auditorskych §tandardov, pocas celého auditu
uplatiiujem odborny tGsudok a zachovavam profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujem a posudzujem rizika vyznamnej nespravnosti i¢tovnej zavierky, ¢i uz v désledku
podvodu alebo chyby, navrhujem a uskuto¢tiujem auditorské postupy reagujice na tieto rizikd
a ziskavam auditorské ddkazy, ktoré su dostatoéné a vhodné na poskytnutie zdkladu pre moj
nézor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku podvodu je vyssie ako toto riziko
v dosledku chyby, pretoZe podvod mdZe zahfiiat® tajni dohodu, falSovanie, Umyselné
vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej kontroly.

e Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhnat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za ucelom vyjadrenia nazoru na
efektivnost’ internych kontrol Neziskovej organizacie.

e Hodnotim vhodnost’ pouzitych G¢tovnych zasad a i€tovnych metdd a primeranost’ Gictovnych
odhadov a uvedenie s nimi svisiacich informacii, uskutoénené Statutarnym organom.

e Robim zaver o tom, ¢i tatutdrny organ vhodne v G¢tovnictve pouZiva predpoklad nepretrzitého
pokradovania v &innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o tom, ¢i existuje
vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnost’ami, ktoré by mohli vyznamne
spochybnit’ schopnost’ Neziskovej organizacie nepretrZite pokradovat’ v ¢innosti. Ak dospejem
k zaveru, Ze vyznamna neistota existuje, som povinna upozornit’ v nasej sprave auditora na
stvisiace informacie uvedené v GiStovnej zavierke alebo, ak su tieto informécie nedostato¢né,
modifikovat’ mo6j nazor. Moje zavery vychadzaja z auditorskych dokazov ziskanych do datumu
vydania mojej spravy auditora. Budiice udalosti alebo okolnosti vak mo6Zu sposobit’, Ze
Neziskova organizacia prestane pokradovat’ v nepretrzitej ¢innosti.

e Hodnotim celkovii prezentéciu, Strukturu a obsah uétovnej zavierky vratane informécii v nej
uvedenych, ako aj to, & ultovna zavierka zachytava uskutoCnené transakcie a udalosti
spdsobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

So $tatutarnym organom komunikujem okrem iného o planovanom rozsahu a harmonograme auditu a
o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vetkych vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré
pocas mdjho auditu zistim.



Sprava k d’al§im poziadavkam zikonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informdciam, ktoré sa uvadzaju vo vyrocnej sprave

Statutamy organ je zodpovedny za informicie uvedené vo vyro¢nej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o neziskovych organizaciach. M6j vyssie uvedeny ndzor na uctovni zdvierku sa
nevzt'ahuje na iné informécie vo vyro¢nej sprave.

V suvislosti s auditom Uétovnej zavierky je mojou zodpovednostou oboznamit’ sa s informéaciami
uvedenymi vo vyroénej sprave a posudit, ¢&i tieto informacie nie st vo vyznamnom nesulade
s auditovanou Gétovnou zavierkou alebo mojimi poznatkami o G¢tovnej jednotke a situécii v nej, ktoré
som ziskala pocas auditu G¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt vyznamne nespravne.

Postdila som, & vyroéna sprava Neziskovej organizicie obsahuje informécie, ktorych uvedenie
vyZaduje zékon o neziskovych organizaciach poskytujucich vieobecne prospedné sluzby. Na zaklade
prac vykonanych pocas auditu uétovnej zavierky, podl'a mojho nazoru:

- informacie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2025 su v sulade s uctovnou zavierkou za
dany rok,

- vyroéna sprava obsahuje informacie podla zdkona o neziskovych organizicidch poskytujucich
vSeobecne prospesné sluzby a podl'a zdkona o utovnictve

Okrem toho, na zaklade mojich poznatkov o ti¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskala pocas
auditu uétovnej zavierky, som povinna uviest, &i som zistila vyznamné nespravnosti vo vyro¢ne;j
sprave, ktord som obdrzala pred ddtumom vydania tejto spravy auditora. V tejto stvislosti neexistuju
zistenia, ktoré by som mala uviest’.

Zvolen, 4. maj 2026
Talau a Al

Ing. Tatiana Kleinova
Licencia SKAU ¢&. 834

J. Krala 34

Zvolen, Slovenska republika






o UCTOVNA ZAVIERKA  [If{IlfIMIN T

Ug NUJ neziskovej Utovne] jednotky tgtujlce]
v sUstave podvojného Uétovnictva

zostavendk 3 1.12.2 025

Dariové identifika&né &islo Uttovna zavierka Mesiac Rok
2120314922 . , od 1 2025
& X riadna Za obdobie

. - w0 12 2025
5035530 9 mimoriadna

e 2024
8 8 . 99 . 0 {vyznadi sa x) obdobie d 12 2024

PriloZené sudasti Uétovnej zavierky ’
X Suvaha (Ug NUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01) X Poznamky (US NUJ 3-01)
(v eurocentoch) (v eurocentoch) (v celych eurach alebo eurocentoch)

Nézov UCtovnej jednotky

PATRIAM, n. o

' Ulica Gislo

341
PSC Obec
96212 VIiGLAS

Telefonne Eislo

0905359316

E-mailova adresa

Zostavena dia: Schvélena dia: Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
206 . 03 L2 0 206 206 . 03 . 202606 ¢lena $tatutarneho organu

Gétovnej jednotky:

_

I— MF SR 2021 Tlativo vytlatené 2z Portéalu FS Strana 1



Suvaha (U& NUJ 1-01)

Ito|5 03553009

Bezprostredne
Bezné uétovné obdobie predchadzajuce
Strana aktiv é.r. u&tovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A.NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 + r. 021 001] 429725.91| 109504.33| 320221.58 304925.95
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r.003azr, 008 |[002
Al Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej ginnosti 003
7 (012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) [005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ; 006
091 AU)
5. [Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041-093) | 007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
" |095AU)
A.ll. |Dlhodoby hmotny majetok r.010a2r.020 |009|429725.91| 109504.33| 320221.58 304925.95
A.ll.1. [Pozemky (031) |010| 49427.00 49427.00 16247.00
2. |Umelecké diela a zbierky (032) |011
3. [Stavby 021 - (081 + 092AU) |012| 285753.00| 41276.99| 244476.01 251619.84
Samostatné hnutelné veci a stbory hnutelnych veci
4. 022 - (082 + 092AU) 013 04545.91| 68227.34 26318.57 37059.11
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) | 014
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) [015
7. |Zé&kladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) |016
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
1 Poskytnuté preddavky na dihodoby hmotny majetok (052 - 020
* [095A0)
A.lll. |Dlhodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021
AIA Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
" ""Ispolocnostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
* |spolognostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
P&Zigky podnikom v skupine a ostatné p6zicky (066 + 067) -
4, ; 025
096 AU
5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok {069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dlhodobého flnanéného majetku (043 - 096 AU) | 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finan&ny majetok (053 - 028
* 1096 AU)
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Stvaha (U& NUJ 1-01)

1o{503553009

Bezné tGétovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice

Strana aktiv €.r liétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029| 14238.15 14238.15 4228.52
B.l. |Zasoby r. 031 azr. 036 030 2151.52 2151.52 1456.39
B.1.1. |Materidl (112 +119) - 191 031 2151.52 2151.52 1456.39
2 Nedokonéena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
" 1(192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. AU) 036
B.lIl. |Dlhodobé pohladavky r. 038 azr. 041 037
B.IL.1. [Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohladéavky (315 AU - 391AU) |039
3. |Pohladavky voéi ugastnikom zdruzeni (358AU - 391AU) | 040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4, . 041
391AU
B.lll. |Kratkodobé pohl'adavky r. 043 az r, 050 042 10913.48 10913.48 2419.37
B.lll.1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043| 10913.48 10913.48
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU |044 2419.37
Zuctovanie so Sacialnou poistoviiou a zdravotnymi
3. i em 045 X
poistoviiami (336)
4. [Dariové pohladavky (341 az 345) |046 X
5 Pohladavky z dévodu finangnych vztahov k Statnemu rozpoétu 047 "
" |arozpoétom Uzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky vodi u¢astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) |048
7. |Spojovaci U&et pri zdruzeni (396 - 391AU) | 049
8. |Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU |050
B.IV. [Finanéné uéty r. 052 azr. 056 051 1173.15 1173.15 352.76
B.IV.1.|Pokiadnica (211 + 213) 052 83.20 X 83.20 5.31
2. |Bankové Udty (221 AU + 261) 053 1089.95 X 1089.95 347.45
Bankové uéty s dobou viazanosti dlh$ou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby finanény majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. i 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057 750.12 750.12 726.20
C.1. |Naklady budtcich obdobi (381) 058 750.12 750.12 726.20
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060| 444714.18| 109504.33| 335209.85 309880.67
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Suavaha (U& NUJ 1-01)

1o 503553009

Strana pasiv é.r Bezné ﬁét.o vné pBr:l'Z:;S;;:?uncee
obdobie ", .
uctovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 15488.91 26130.74
Al [Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062
A.1.1. |Zakladné imanie (411) 063
2. [Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Oceriovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 azr, 070 067 43920.00 43920.00
A.ll.1, |Rezervny fond (421) 068
2, |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. [Ostatné fondy (427) 070 43920.00 43920.00
Allll :e;\iy‘tszgc;riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 - 17789.26 - 35650.86
AV. |Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.yoe7 +r. 0712 r. 073 +r. 100) ( 072 —10641.89 86160
B. ZAVAZKY r. 074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 319720.94 283748.93
B.l.1. |Rezervy r.075 azr. 077 074 20800.17 9689.29
2. |Rezervy zakonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459A0) 077 20800.17 9689.29
B.ll. |Dlhodobé zavizky r. 079 a3 r. 085 078 25519.04 34166.29
B.Il.1. |Z&vézky zo socidlineho fondu (472) 079 8189.74 6588.52
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080
3. |zavazky z najmu (474 AU) 081 17329.30 27577.77
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. [Dlhodobé zmenky na Uhradu (478) 084
7. |Ostatné dihodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.IlI. |Kratkodobé zavizky r. 087 az r. 095 086 85126.66 57279.07
B.NI.1.|Zavézky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 152.25 3191.99
2. |Zavazky voéi zamestnancom (331+ 333) 088 20916.28 1484.22
3, (Z3036é;>vanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 089 13569.69 4787.90
4. |Dariové zavazky (341 az 345) 090 4356.77
Zavazky z dévodu finanéhych vztahov k Statnemu rozpodtu a
5. : . . ) 091 52.00
rozpo¢tom Uzemnej samospravy (346+348)
Zavézky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6. 092
(367)
7. |Zavazky vodi uéastnlkom zdruzen( (368) 093
8. [Spojovaci Ucet pri zdruzeni (396) 094
9. |Ostatné zavézky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 46079.67 47814.96
B.IV. |Bankové Uvery a iné vypomoci a pdzi¢ky r. 097 a2 r. 099 096 188275.07 182615.28
B.IV.1.|Dlhodobé bankové Gvery (461AU) 097 128431.00 124540.00
2. |BeZné bankové Uvery (231+ 232 + 461AU) 098 59844.07 58075.28
3. |Prijaté kratkodobé finan&né vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100
C.1.1. [Vydavky buddcich obdobi (383) 101
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102
3. [Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 +r.100 i 335209.85 30988067
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Viykaz ziskov a strat (U8 NUJ 2-01)

10503553009

N ) Cinnost Bezprostredne
C,',s'° Naklady (?ISIO Hlavna predchadzajuce
Hegy Hagku nezdafiovana Zdaiovana Spolu uétovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 57447.22 57447.22 57500.78
502 |Spotreba energie 02 9815.08 9815.08 9824.75
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 952.74 952.74 3816.05
512 |Cestovné 05
513 |Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 23362.95 23362.95 16712.39
521 |Mzdové naklady 08 324286.39 324286.39 278284.85
524 Zé.konn'é socialne poistenie a zdravotné 09 113507.63 113507.63 08706.44
poistenie
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne nakiady 11 2369.85 2369.85 2108.91
528 |Ostatné socialne naklady 12
531 [Dan z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15 336.00 336.00
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19 12140.03 12140.03 16006.81
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 |Iné ostatné naklady 24 9498.44 9498 .44 10095.93
551 3g§§gb‘j;2§‘;°r:§;°e;§mj’g;;3° majetkua | g 17884.37 17884.37 17964.71
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobeho 26
hmotného majetku
553 |Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuétovanie opravnych poloZiek 32
561 ;g;ll?;trr;ute prispevky organizaénym 33
562 ::(;ilgzlt(r;l;:e prispevky inym uctovnym 34
563 [Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 dP;):;ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 [Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01 azr. 37 38 571600.70 571600.70 511021.62
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Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01)

IEo[5 0355309

Cislo Vvnos Cislo i Sinnest B‘.:ZEL?:;:%“;

uétu ynosy riadku nezz':r.:'::ana. Zdariovana Spolu l?étovné obcljobie
a b c 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40 195031.10 195031.10 171337.79

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokonéenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 [Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizaénych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a pendle 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonneé poplatky 57

649 [Iné ostatné vynosy 58 242.36 242.36 2985.42

Trzby z predaja dlhodobého nehmotného

651 maie{kuz dlhédobého hmotného majetku 29 bEJDI0N

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 'Fl)'(rjidl?éllzvpredaja cennych papierov a 61

654 |Tr2by z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouzitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 |Vynosy z ndjmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizadnych zloZiek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych oséb 68 950.00 950.00 850.00

663 |Prijaté prispevky od fyzickych os6b 69 690.00 690.00 360.00

664 |Prijaté Clenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 2190.41 2190.41 2917.01

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 [Dotacie 73 361855.00 361855.00 344433.00
Utova trieda 6 spolu r.39azr. 73 74 560958.87 560958.87 528883.22
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 - 10641.83 - 10641.83 17861.60

r.74 -r. 38

591 |Dan z prijmov 76

595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni

y P ke el ™ - 10641.83 - 10641.83 17861.60
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Poznamky (U& NUJ 3 - 01) 1o ‘ 5 | 0 | 3]5 l 5 l 3 ‘ 0 ‘ 9 ‘ /SID [D:D

CL L
Vseobecné udaje

(1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uUétovnej jednotky, jej trvaly
pobyt alebo sidlo, datum zaloZenia alebo zriadenia u¢tovnej jednotky.

Nazov Gctovnej jednotky PATRIAM, n.o.

Sidlo u¢tovnej jednotky StoZok 360, 962 12 Detva
Datum zalozZenia

Datum vzniku 25.05.2016

Nazov zriadovatela Mar. Martina Antal Krupova
Sidlo zriadovatela

ICO 50355309

DIC 2120314922

(2) Informacie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov Uétovnej jednotky, uvadzaju sa mena a priezviska ¢lenov
Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov uctovnej jednotky.

Statutarny organ /meno a priezvisko/ Mgr. Martina Antal Krupova - riaditel

Organizaéné ¢lenenie ucétovnej jednotky

Iny organ /Meno a priezvisko/

(3) Opis ginnosti, na ucel ktorej bola Gétovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatef'skej innosti, ak ju Gétovna jednotka vykonava.

Hlavna &innost' Uétovnej jednotky - poskytovanie socialnej pomoci a véeobecne prospednych sluzieb
Podnikatelska €innost’ Giétovnej jednotky - nevykonava

Iné véeobecné Udaje napr. obec uvedie polet obyvatefov; ZS | Podet klientov 22
uvedie pocet Ziakov, DD uvedie pocet klientov atd.

(4) Priemerny prepogitany podet zamestnancov, a z toho podet vedicich zamestnancov Uétovnej jednotky za Uétovné obdobie, za ktoré sa
zostavuje Uctovna zavierka (dalej len ,bezné uétovné obdobie") a za bezprostredne predchadzajuce uctovné obdobie. Pocet dobrovolnikov
vyslanych a¢tovnou jednotkou a poget dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost' pre Gétovni jednotku pogas G¢tovného obdobia.

Bezné uctovné Bezprostredne predchadzajuce
obdobie uctovné obdobie
Priemerny prepocitany poéet zamestnancov 20 20
- z toho pocet vedlcich zamestnancov 1 1
Pocet dobrovalnikov vyslanych uétovnou jednotkou
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ¢innost pre uétovnu
jednotku pocas uétovného obdobia
(5) Informéacia o organizaciach v zriadovatel'skej podsobnosti U¢tovnej jednotky.
Nazov sidlo /zmirr?ae?srmy
Pravna forma pravnickej osoby pravnickej osoby Dévod zmeny

pravnickej osoby/

(6) Udaje podfa odseku 4 a &l. Il a IV sa uvadzajl v textovej podobe a tabulkovej podobe.,

CL i
Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach

(1) Spolotnost zostavila Ugtovnu zavierku za predpokiadu nepretrzitého pokragovania vo svojej ¢innosti
X ano [ nle
(2) Zmeny ugtovnych metéd a uctovnych zésad

Utovna jednotka zmenila ti&tovné metddy, G&tovné zasady oproti predchadzajicemu Gétovnému obdobiu
[ ano X nie
Ak ano:

Zmena vplyvala na hodnotu
majetku, zavazkov, vlastného e R
Druh zmeny Dévod zmeny imania a vysledku Penazr;eE\gsdrenle
hospodarenia
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(3) Sposaob ocefiovania jednotlivych zloZiek majetku a zavézkov

Uétovna jednotka ocefiovala majetok a zavézky
X' ku diu uskutoénenia actovného pripadu
[ ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje uétovna zavierka
O kinému diiu v priebehu udtovného obdobia

3a) Ku dru uskutocnenia uctovného pripadu ocefovala Uétovna jednotka majetok a zavézky: v
- obstaravacou cenou:
dlhodoby nehmotny majetok obstarany kdpou
dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou
dlhodoby financny majetok
zasoby obstarané kupou
pohladavky pri odplatnom nadobudnuti
z4vazky pri ich prevzati
kratkodoby finanény majetok obstarany kdpou
Obstaravacia cena obsahuje naklady suvisiace s obstaranim:
O provizia
[O dopravné
[ poistné
[ iné
- menovitou hodnotou:
[X] penazné prostriedky a ceniny
B zavazky priich vzniku
[ pohladavky priich vzniku
- vlastnymi nakladmi:
[ dihodoby nehmotny majetok vytvoreny viastnou &innostou
[ dihodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou Sinnostou
[0 zasoby vytvorené viastnou &innostou
[ prichovky a prirastky zvierat
Vlastné naklady obsahuju:
[] priame naklady vynaloZené na vyrobu alebo int ginnost
[ cast nepriamych nakladov, ktoré sa vztahuju na vyrobu alebo int ¢innost
Slovny opis nepriamych nakladov:

OO0NROXO

- reprodukénou obstaravacou cenou:
[ dihodoby nehmotny majetok nadobudnuty bezodplatne
[ dihodoby hmotny majetok nadobudnuty bezodplatne
zasoby nadobudnuté bezodplatne
nehmotny majetok vytvoreny vlastnou cinnostou, ak su vlastné naklady vy$sie ako reprodukénd
obstaravacia cena
prichovky a prirastky zvierat, ak nie je mozné zistit' vlastné naklady
majetok preradeny z osobného vlastnictva do podnikania
nehmotny a hmotny majetok novozisteny pri inventarizacii

Oooo od

3b) Ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka — redlnou hodnotou:
[ trhovou cenou
O kvalifikovanym odhadom
[0 posudkom znalca
Slovny opis pouzitého ocenenia majetku ku diiu, ku ktorému sa zostavuje Uétovna zavierka

D T T P e

3c) Kinému diu v priebehu uétovného obdobia:
[ trhovou cenou
[ kvalifikovanym odhadom
[0 posudkom znalca
Slovny opis pouzitého ocenenia majetku k inému driu v priebehu Gétovného obdobia:

(4) Ugtovna jednotka stanovila internym predpisom pravidla pre tétovanie dihodobého majetku:

Nehmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovna sume 2400 EUR, alebo niZsie sa U¢tuje na tarchu Ugtu 518- Ostatné sluzby.
Nehmotny majetok, ktorého ocenenie je vyssie, zaradila iétovna jednotka do dlhodobého nehmotného majetku.

Hmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovnd sume 1700 EUR, alebo niZsie sa G¢tuje na tarchu Gétu 5001 — spotreba materialu.
Hmotny majetok, ktorého ocenenie je vyssie, zaradila Uétovna jednotka do dlhodobého hmotného majetku.

[0 uétovna jednotka zostavila pre beZné (&tovné obdobie odpisovy plan pre dihodoby majetok, ktory obsahuje dobu odpisovania,
sadzby odpisov, odpisové metddy
Xl actovna jednotka stanovita internym predpisom, Ze Gétovné odpisy dihodobého majetku sa rovnaji dafovym odpisom

(5) Zasady pre zohladnenie znizenia hodnoty majetku.
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(5) Informacia o vyske tvorby, zniZzenia a ziétovania opravnych poloZiek k dlhodobému finanénému majetku a opis dévodu ich tvorby, znizenia

Opravné polozky podla poloziek suvahy

uétovného ohdobia

Stav na
na zaciatku
bezného

Prirastky
+

Ubytky

Stav na
konci bezného
uctovného obdobia

Presuny
+/-

(6) Prehlad o vyznamnych polozkach kratkodobého finanéného majetku a o oceneni kratkodobého finanéného majetku realnou hodnotou ku
dnu, ku ktorému sa zostavuje Oétovna zavierka, pricom sa uvadza vplyv takéhoto ocenenia na vysledok hospodérenia uctovnej jednotky.

Tabulka ¢. 1

Kratkodoby finanény majetok

Stav na konci bezného G¢tovného

Stav na konci bezprosteedne

splatnostou do jedného roka drzané
do splatnosti

obdobia predchadzajuceho uétovného obdobia
Pokladnica 83 5
Ceniny
Bezné bankové udty 1090 347
Bankové Uéty s dobou viazanosti dih8ou ako 1 rok
Peniaze na ceste
Spolu 1173 353
Tabulka €. 2
Stav na zadiatku . Stav na konci bezného
Kratkodoby finanény majetok bezného ictovného Prirastky Ubytky At sho obdobia
obdobia uétovného o

Majetkové cenné papiere na
obchodovanie
Dihové cenné papiere na
obchodovanie
Dihové cenné papiere SO

Ostatné realizovatelné cenné
papiere
Obstaravanie kratkodobého

finanéného majetku

Kratkodoby finanény majetok
spolu

Tabulka €. 3

Kratkodoby finanény majetok

Zvyseniel znizenie
hodnoty
(+-)

Vplyv ocenenia na vysledok
hospodarenia bezného
Giétovného obdobia

Vplyv ocenenia na vlastné
imani&

Majetkové cenné

na obchodovanie

papiere

Dlhové cenné papiere na obchodovanie

Ostatné realizovatelné cenné papiere

Kratkodoby finanény majetok spolu

(7) Prehlad opravnych poloziek k zdsobam, pricom sa uvadza ich stav na zaciatku bezného UGétovného obdobia, tvorba, znizenie alebo
zuétovanie opravnych poloziek pogas bezného G¢tovného obdobia a stav na konci bezného Gctovného obdobia, ako aj dévod tvorby, znizenia

alebo zU&tovania opravnych poloziek k zasobam.

Stav na zaciatku Tvorba opravnei Znizenie Zuctovanie Stav na konci
Druh zasob bezného uct. polozky (z'\aryéeniie ) opravnej opravnej bezného uct.
obdobia polozky polozky obdobia

Nedokoncena vyroba
a polotovary vlastnej vyroby

Vyrobky

Zvierata

Tovar

Poskytnuty preddavok na zésoby

Zasoby spolu

(8) Opis vyznamnych pohltadavok v nadvaznosti na polozky suvahy a v ¢leneni na pohl'adavky za hlavnu €innost a podnikatefsku ¢innost.

Druh pohladavok

Pohladavky za hlavnu €innost’

Pohl'adavky za podnikatel'ska ¢innost’

Pohladavky spolu

Pohladavky z obchodného styku 10913

Ostatné pohladavky

Pohladavky voéi icastnikom

zdruzeni

Pohladavky zo 3R ¥
10913
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(9) Prehlad opravnych poloziek k pohladavkam, prig¢om sa uvadza ich stav na zagiatku bezného uétovného obdobia, tvorba, zniZenie alebo
zuctovanie opravnych poloziek pogas bezného u&tovného obdobia a stav na konci bezného uétovného obdobia, ako aj dovod tvorby, znizenia
alebo zuctovania opravnych poloZiek k pohladavkam.

Stavbr;;:::;atku Tvorba opravnej Znizenie Zuctovanie Stabve;:élt::)nm
Druh pohladavok 4étovného polozky opravnej opravnej uétovného
obdobia (zvysenie) polozky polozky obdobia

Pohl'adavky z obchodného styku

Ostatné pohladavky

Pohladavky voéi i¢astnikom
zdruzeni

Iné pohladavky

Pohladavky spolu

(10) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splathosti.

Stav na konci

T . . bezprostredne predchadzajuceho Giétovného
bezného uctovného obdobia obdobia
Pohladavky do lehoty splatnosti 10913
Pohladavky po lehote splatnosti
Pohl'adavky spolu 10913
(11) Prehlad vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia nakladov buddcich obdobi a prijmov budticich obdobi.
. = B z = Stav na zaciatku bezného Prirastky Ubytky Stav na konci bezného
Opis poloZky Easoveého rozlidenia uitovného obdobia B g étovného obdobia

Poistenia 726 736 726 736
Telefény
Internet 14 14
Literatura

(12) Opis a vyska zmien viastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podta poloziek stvahy za bezné uctovneé obdobie

Stav na zaciatku Prirastky Ubytky Presuny Stav na konci
bezného uétovného (+) (-) (+,-) bezného uétovného
obdobia obdobia

Imanie a fondy

Zakladné ignanie

z toho:
nadaéné imanie v nadacii

vklady zakladatel'ov

prioritny majetok

Fondy tvorené podl'a osobitného
predpisu

Fond reprodukcie

Ocenovacie rozdiely
z precenenia majetku a
zavazkov

Fondy zo zisku

Rezervny fond

Fondy tvorené zo zisku

Ostatné fondy 43920 43920

Nevysporiadany vysledok 35651 17862 17789
hospodarenia minulych rokov

Vysledok hospodarenia za 17862 10642 -17862 10642
uctovné obdobie

Spolu -17789 -10642 15489

13
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(13) Informacia o rozdeleni G&tovného zisku alebo vysporiadanf Gétovnej straty vykazanej v minulych Uétovnych obdobiach,

Nazov polozky

Bezprostredne predchadzajuce Guc¢tovné obdobie

Uétovny zisk

17862

Rozdelenie uctovného zisku

Pridel do zakladného imania

Pridel do fondu tvoreného podla osobitného predpisu

Pridel do fondu reprodukcie

Pridel do rezervného fondu

Pridel do fondu tvoreného zo zisku

Pridel do ostatnych fondov

Uhrada straty minulych obdobi

Prevod do socialneho fondu

Prevod
rokov

do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych

17862

Iné

Uétovna strata

Vysporiadanie Gétovnej straty

Zo zakladného imania

Z rezervného fondu

Z fondu tvoreného zo zisku

Z ostatnych fondov

Z nerozdeleného zisku minulych rokov

Prevod do nevysporiadaného vysledku hospodarenia minulych rokov

Iné

(14) Opis a vyska cudzich zdrojov, a to

a) Udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori Uétovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na zadiatku beZzného Gétovného obdobi'a, ich tvorba,
znizenie, pouZitie alebo zrudenie pogas bezného Uétovného obdobia a zostatok rezervy na konci beZného tctovného obdobia, pricom sa
uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy,

Stav na zacdiatku — Stav na konci
Druh rezervy bezného Tvorba rezerv Pouzitie rezerv Zrl’{serye gero bezného uétovného
o " . Znizenie rezerv .
uétovného obdobia obdobia
Jednotlivé druhy kratkodobych 8705 19816 8705 19816
zakonnych rezerv
Jednotlivé druhy dihodobych
zékonnych rezerv
Zakonné rezervy spolu 8705 19816 8705 19816
Jednotlivé druhy kratkodobych 984 984 984 984
ostatnych rezerv
Jednotlivé druhy dihodobych
ostatnych rezerv
Ostatné rezervy spolu 984 984 984 984
Rezervy spolu 9689 20800 9689 20800

b) udaje o vyznamnych poloZk&ch na Gétoch 325 - Ostatné zavazky a 379 — Iné zavézky; uvddza sa zadiatony stav, prirastky, Ubytky

a koneé&ny zostatok podla jednotlivych druhov zévézkov,

Stav na zaciatku

. s - PR bezného Prirastky Ubytky Stav na konci bezného
Opis polozky Ostatné zavazky, Iné zavazky aitovného " 7 &tovného obdobia
obdobia
Zavazok voéi Antal 26850 26850
Zavazok voci Krupova 9216 9216

14
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c) prehlad o vyske zavazkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,

d) prehlad o vyske zavazkov podla zostatkovej doby splatnosti v ¢leneni podla poloziek sGvahy
1. do jedného roka vratane,
2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pat rokov,

Stav na konci

Druh zavazkov A 7
bezného uétovného obdobia bezproztgte::neéz:’ecolg:;zﬂf:juceho

Zavazky po lehote splatnosti

Zavézky dg lehoty splatnosti so zostatkovou dobou splatnosti do

jednéha roka e 51219
Kratkodobé zaviazky spolu 85127 57279
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich 25519 34166

rokov vratane

Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti viac ako pat' rokov

Dlhodobé zavazky spolu 25519 34166

Kratkodobé a dlhodobé zaviazky spolu 110646 91445

e) prehlad o zadvdzkoch zo socidlneho fondu; uvadza sa zadiatolny stav, tvorba a Eerpanie socidlneho fondu poc¢as uctovného obdobia
a zostatok na konci uétovného obdobia,

Bezprostredne predchadzajiace

Socialny fond Bezné actovné obdobie Gétovné obdobie
Stav k prvému diiu Gétovného obdobia 6589 4958
Tvorba na tarchu nakladov 1601 1631
Tvorba zo zisku

Cerpanie

Stav k poslednému driu uétovného obdobia 8190 6589

s
f) prehlad o bankovych uveroch, pdZickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim meny, v ktorej boli poskytnuteé, druhu, hodnoty
v cudzej mene a hodnoty v eurach ku diiu, ku ktorému sa zostavuje U&tovna zavierka, vy$ky troku, splatnosti a formy zabezpecenia,

Suma istiny na
Suma istiny na konci
. . Vyska : Forma konci bezného bezprostredne
Bruhtcudzieljo zdrojg Mena uroku v % Splatnost zabezpecenia uctovného predchadzajuce
obdobia ho Gétovného
obdobia
Uver BKS budova Patriam | EUR 20.6.2031 I 93124 109740
. Nehnutelnost,
Uver BKS budova M$ EUR 4% 20.11.2034 blankozmenka 31416 34944
. Nehnutelnost,
Uver BKS pozemok 1168/8 EUR 20.08.2035 blankozmenka 26775 0
Spolu
g) prehlad o vyznamnych polozkach &asového rozli$enia vydavkov buducich obdobi.
SIEVIRE S atiu Prirastky Ubytky Stav na konci bezného
Opis polozky Easového rozli$enia bezného + z uitovného obdobia

uctovného obdobia

15
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(15) Prehlad o vyznamnych polozkach vynosov budutcich obdobi

uétovného obdobia

Stav na konci
Polozky vynosov budtcich obdobi z bezprostredne . g Stav na konci bezného
dévodu predchadzajiceho Prirastky Ubytky uétovného obdobia
uctovného obdobia
bezodplatne nadobudnutého dlhodobého
majetku
dlhodobého majetku obstaraného z dotacie
dihodobého majetku obstaraného
z finanéného daru
dotécie zo Statneho rozpoctu alebo z
prostriedkov Eurdpskej tnie
dotacie z rozpoétu obce alebo z rozpoétu
vy88ieho uzemného celku
grantu .
podielu zaplatenej dane
dlhodobého majetku obstaraného z podielu
zaplatenej dane
(16) Udaje o majetku prenajatom formou finanéného prenajmu
Stav na konci
« bezprostredne . Finanény Stav na konci bezného
EayazoK predchadzajliceho ISting naklad uétovného obdobia

Celkova suma dohodnutych platieb

do jedného roka vratane

od jedného roka do piatich rokov vratane

viac ako péat' rokov

cLIv

Informécie, ktoré dopiiaji a vysvetluji Gdaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vyg&islenim hodnoty trzieb podla jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov,
sluzieb hlavnej ¢innosti a podnikatelskej ginnosti tic¢tovnej jednotky.

Opis trzieb

Z hlavnej ¢innosti

Z podnikatel'skej €innosti

Trzby z predaja sluZieb

195031

Trzby za predany tovar

(2) Opis a vycislenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov.

Opis darov suma
Prijaté prispevky od FO 690
Prijaté prispevky z 2% 2190
Prijaté prispevky od PO 950

l
(3) Prehlad dotacii a grantov, ktoré tctovna jednotka prijala v priebehu bezného Gétovného obdobia.

Opis dotacii suma
Prevadzkova dotacia VUC BB 139105
Prevadzkova dotacia MPSVaR 218550
Prevadzkova dotacia UPSVaR 4200

(4) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych ziskov, priom osobitne sa uvaddza hodnota

kurzovych ziskov tétovana ku diu, ku ktorému

sa zostavuje U€tovna zavierka.

Opis finanénych vynosov

suma

Uroky

Kurzové zisky
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(5) Opis a vyéislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatné sluZby, osobitnych nakladov a inych ostatnych nakladov.

Opis nakladov Z hlavnej ¢innosti Z podnikatel'skej ¢innosti
Spotreba materidlu 57447
Spotreba energie 9815
Ostatné sluzby 23363
Mzdové naklady 324286
Zakonné socialne poistenia 113508
Iné ostatné naklady 9498

(6) Prehlad o ucele a vyske pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné uctovné obdobie.

o S . . Pouzita suma z bezprostredne Siex sz .y . .
Ucel pOUZ.ItIa podielu zaplatenej dane predchadzajiiceho Gétovného obdobia Pouzitd suma bezného ucétovného obdobia
Vybavenie zariadenia 0 2190

Zostatok podielu zaplatenej dane bezného U¢tovného obdobia 0

(7) Opis a suma vyznamnych poloziek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych strat, pricom osobitne sa uvadza hodnota
kurzovych strat Gétovana ku driu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zavierka.

Opis finanénych nakladov

suma

Uroky z Uverov

12140

(8) V Gi&tovnej jednotke, ktora méa povinnost overenia uétovnej zavierky auditorom, sa uvedie vymedzenie a suma nakladov za uctovné obdobie

Jednotlivé druhy nakladov za

Suma

overenie Uctovnej zavierky

984

uistovacie auditorské sluzby s vynimkou overenia Uétovnej zavierky

slvisiace auditorské sluzby

dafiové poradenstvo

ostatné neauditorské sluzby

Spolu

984

éLv

Opis udajov na podsuvahovych uétoch

Vyznamné poloZky prenajatého majetku, majetku prijatého do Uschovy, odpisané pohladévky a pripadné dalsie polozky.

Druh polozky

Opis polozky

Hodnota Uéet

Prenajaty majetok

Majetok prijaty do uschovy

Pohladavky a zavazky z opcii

Odpisané pohladavky

Pohladavky a zavazky z leasingu

CL VI

Dalsie informacie

(1) Opis a hodnota inych aktiv, ktorymi sa rozumie mozny majetok, ktory vznikol v désledku minulych udalosti a ktorého existencia alebo
vlastnictvo zavisi od toho, & nastane alebo nenastane jedna alebo viac neistych udalosti v buducnosti, ktorych vznik nezavisi od uétovnej
jednotky; tymito inymi aktivami st napriklad prava zo servisnych zmiiv, poistnych zmltv, koncesionarskych zmiuy, licenénych zmidv, prava z
investovania prostriedkov ziskanych oslobodenim od dane z prijmov.

Budiice pravo

Opis

Hodnota tykajica sa

Hodnota celkom spriaznenych oséb

Z leasingovych, najomnych, servisnych,
poistnych, koncesionarskych, licenénych
zmldv

Z investovania prostriedkov ziskanych
oslobodenim od dane z prijmov
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(2) Opis a hodnota inych pasiv vyplyvajucich zo stidnych rozhodnuti, z poskytnutych zaruk, zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, z
ru€enia podfa jednotlivych druhov ruéenia; takymito inymi pasivami su:

Druh zavizku

Opis

Hodnota celkom

Hodnota tykajlca sa
spriaznenych os6b

Zavazky z poskytnutych zaruk

Zavazky zo sudnych rozhaodnuti

Zavazky zo vSeobecne zavaz.
pravnych predpisov

Zav.zo zmldv, ktoré obsah.
zavazok podriadenosti

Zavazky z ru€enia

Iné zavazky

(3) Opis vyznamnych poloziek ostatnych finanénych povinnosti, ktoré sa nesleduju v Gtovnictve a neuvadzaju sa v suvahe; pri kazdej polozke
sa uvadza jej opis, vySka a (daj, ¢i sa tyka spriaznenych osdb, a to

Budiica povinnost'

Opis

Hodnota celkom

Hodnota tykajica sa
spriaznenych oséb

Z deviz.,, termin. obchodov
a obchody s finan. derivatmi

Z opénych obchodov

Z dodania alebo prevzatia
vyrobkov a sluzieb

Z  leasingovych, najomnych,

servisnych, poistnych,
koncesionarskych, licenénych
zmldv

Uroky z leasingovych zmlav

2151

Iné povinnosti

(4) Prehlad nehnutefnych kultirnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo vo vlastnictve Uétovnej jednotky.

Opis

Hodnota

(5) Informacie o vyznamnych skuto€nostiach, ktoré nastali medzi driom, ku ktorému sa zostavuje uc¢tovna zavierka a dihom jej zostavenia.

NAPRIKLAD:

(zvy3enie alebo znizenie trhovej ceny finanéného majetku ako ddsledku okolnosti, zmena vysky rezerv a opravnych polozZiek, zmena
spolo&nikov, rozhodnutie o predaji u¢tovnej jednotky, zmena vyznamnych poloZiek dlhodobého majetku, zacatie alebo ukonéenie ¢innosti
Casti Uctovnej jednotky, vydanie dlhopisov a inych cennych papierov, zli€enie, splynutie, rozdelenie, zmena pravnej formy uctovnej
jednotky, mimoriadne udalosti, napr. Zivelné pohromy, ziskanie alebo odobratie licencii alebo inych povoleni vyznamnych pre ¢innosti

uctovnej jednotky)
Popis skutoénosti:

Nenastali také skutoénosti
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